STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

OBOWIAZUJACE W CHORZOWSKO — SWIETOCHEOWICKIM
PRZEDSIEBIORSTWIE WODOCIAGOW I KANALIZACJI SP. Z O. O.

Niniejsze Standardy okreslajg w szczegdlnosci:

1.

9.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy maloletnimi, a personelem
Chorzowsko — éwi@tochlowickiego Przedsigbiorstwa Wodociagdw i Kanalizacii
Sp.zo. 0

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich;

Zasady bezpiecznych relacji micdzy matoletnimi;

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych;

Zasady ochrony wizerunku matoletnich;

Zasady 1 procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia;

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu
placowki do stosowania standarddw;

Zasady dokumentowanta i przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego;

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

10. Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich;

SLOWNIK POJEC

Tiekrot w dokumencie Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

a.

maloletnim {dziecku, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do
ukoficzenia 18 roku zycia;

petsonelu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Chorzowsko —
S\vigtochlowickiego Przedsighiorstwa Wodociagdw 1 Kanalizacji Sp. z o. 0. - bez wzgledu
na forme zattudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktére z racji pelnionej funkeji
lub zadan maja - nawet potencjalny - kontakt z matoletnimi,

opickunie praktyk — nalezy przez to rozumieé osobg sprawujaca bezposrednia piecze nad
sprawaym przebiegiem praktyk zawodowych dla uczniéw szko! srednich w Chotzowsko —

Swietochlowickim Przedsiebiorstwic Wodociagow 1 Kanalizacji Sp. z 0. o

Strona 1z 12




rodzicach — nalezy przez to rozumieé przedstawicieli ustawowych maloletnich
pozostajgcych pod ich wiadza rodzicielska, Jezeli maloletni pozostaje pod wiladzg
rodzicielska obojga todzicdw, kazde z nich moze dziataé samodzielnie jako jego
przedstawiciel ustawowy;

opickunach prawnych dziecka — nalezy przez to rozumicé osoby, ktére maja za zadanie
zastapi¢ maloletniemu rodzicéw, a takze wypelnic wszystkie ciazace na nich obowiazki.
przemocy fizycznej - nalezy przez to rozumiec kazde intencjonalne dzialanie sprawcy,
majace na celu przekroczenie granicy ciata maloletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie,
przemocy scksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie maloletniego w
aktywnosé seksualna, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumiec i udzielic na nia
swiadomej zgody;

przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie lub wydarzenia, ktére powoduja u
maloletniego poczucie ujemnej wlasnej wartodc, jak 1 zagrozenia, strachu;

zaniechanie — nalezy ptzez to rozumiec chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizyczaych 1 psychicznych maloletniego przez osoby zobowiazane
do opieki, troski 1 ochrony zdrowia lub nietespektowanie podstawowych praw, powodujace
zaburzenia jego zdrowia lub trudnosci w rozwoju;

przemocy domowe] — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtatzajace si¢
umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny,
a takze innych oséb wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegolnosci
natazajace te osoby na niebezpieczefistwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnosc,
nietykalnos¢ cielesna, wolnosc, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb
dotknietych przemoca;

osobie stosujacej przemoc domowg — nalezy przez to rozumiec osobg, ktdty dopuszcza
si¢ przemocy domowej;

$wiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumieé osobe, ktdra posiada wiedze na

temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej.
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IL.

IIL

VL

VIIL

VIIL
X

XL

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELAC]JE

MIEDZY MALOLETNIM, A PERSONELEM
Maloletni, rodzice 1 pracownicy znaja ,,Standardy Ochrony Matoletnich”.
Personel wspoltworzy 1 gwarantuje bezpieczne 1 przyjazne §rodowisko w Chorzowsko -
Swictochlowickim Przedsiebiorstwic Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z o. o..

W Chorzowsko — Swietochlowickim Przedsighiorstwie Wodociagdéw 1 Kanalizacii
Sp. z o. o. przydziela si¢ opickundw praktyk zawodowych po wezesniejsze] weryfikacii
w Krajowym Rejestrze Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. W
przypadku zatrudnienia obcokrajowcéw personel weryfikuje si¢ w rejestrach karalnosci
panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw lub odpowiadajacych im czyndéw
zabronionych w przepisach prawa obcego lub w przypadkach prawem wskazanych
od$wiadczenia o niekaralnodci.

W Chorzowsko — Swigtochtowickim Przedsichiorstwie Wodociagéw 1 Kanalizacji
Sp. z o. o. corocznie, przed rozpoczgciem praktyk, opiekun praktyk wystepuje
o zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Wszyscy zainteresowani maja dostgp do obowmzujacych Standardow  Ochrony
Maloletnich.

Pracownicy potrafia zdiagnozowaé symptomy ktzywdzenia maloletniego oraz podejmowad
interwencje w przypadku podejrzenia, ze maloletni jest ofiara przemocy w jakimkolwiek
formie i czasie.

Podejmowane postgpowania nie moga naruszaé praw dziecka oraz praw czlowieka.
Zapewnia si¢ maloletnim réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Matoletni wiedza, jak unikac zagrozen.

Prowadzone postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich jest zorganizowane w sposéb zapewniajacy im skuteczng ochrong.

Dzialamia podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszysthich zainteresowanych podmiotow.

Monitorowane sz 1 okresowo weryfikowane prowadzone dziatania z przyjetymi zasadami

i procedurami ochrony matoletnich.
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ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH
BEZWZGLEDNIE ZAKAZANA JEST:

1

IT.

ITL

IT.

ITTL.

<

V1L

VIL

agresja fizyczna, obejmujaca m.n. uderzanie, kopanie, policzkowanie, opluwanie,
popychanie, szarpanie, wszelkie inne dziatania powodujace fizyczny bol.

agresja sfowna, w postacl: uzywania wulgarnych stow, gestow, zartéw, stosowania
obrazliwych uwag, nawigzywania w wypowiedziach do aktywnoscl badz atrakeyjnosci
seksualnej, zastraszania, grozby, ponizania.

cyberprzemoc, przez ktora nalezy rozumie¢ w szczegSlnoser: publikowanie ponizajacych
filméw lub zdjed w sieci, publikowanie osmieszajacych, wulgarnych komentarzy 1 postéw,
podszywanie si¢ pod inne osoby, zastraszanie, ngkanie za pomocs sieci Internet, telefonu,

wiadomosci sms.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELAC]I

MIEDZY MALOLETNIMI, A PERSONELEM
Matoletni maja prawo do zycia 1 przebywania w bezpiecznym §rodowisku. Petsonel chroni
ich, zapewniajac bezpieczenstwo.
Powszechne jest uznanie prawa innych oséb do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie
etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pled,
cechy fizyczne, niepetnosprawnosc. Nie natuszaja praw innych — nikogo nie dyskryminuja
ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennosc.
Zachowante 1 postepowanie zardwno maloletnich, jak i personelu wobec pozostatych oséb
nie natusza ich poczucia godnosci osobistej.
Wzajemnie cechuje zachowywante przez wszystkich wysokiej kultury osobistej.
Wskazane jest postugiwanie si¢ jezykiem wolnym od wulgaryzmow.
Zardwno matoletni jak i personel okazujg zrozumienie dia trudnosci i probleméw kolegdw
1 kolezanek i oferujg im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabosci, nie wy$miewaja ich, nie
krytykwja. Maja prawo do wlasnych pogladdw, ocen i spojrzenia na swiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, Ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresjii przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.
Bez wzgledu na powdd, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd personelu
i matoletnich nie moze by¢é przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Nie wolno im
stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej 1 psychicznej agresji 1 przemocy

wobec swoich kolezanek i kolegow.
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VIIL

X

Jesli ktokaolwiek jest swiadkiem stosowania przez inne osoby jakiejkolwiek formy agresji lub
ptzemocy, powinien reagowaé poprzez zawiadomienie opiekuna praktyk w Chorzowsko —
Swigtochtowickim Przedsighiorstwie Wodoctagow 1 Kanalizacji Sp. z o. o..

Wszyscy podopieczni wiedza, Zze o pomoc moga zglosi¢ si¢ do opiekuna praktyk.

Jeshi maloletni stal si¢ ofiara agresji lub przemocy, moze uzyskaé pomoc, zgodnie z

obowigzujacymi procedurami.

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH

I1.

I11.

VL

VIL

ORAZ INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Nagtywanie dZwicku 1 obrazu za pomocy telefonu, lub innych utzadzed jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi notmatni etycznymi i

spolecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne osoby.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU MAELOLETNICH

Chotzowsko — Swictochlowickie Przedsiebiorstwo Wodociagdw 1 Kanalizacji Sp. z o. o.
uznajac prawo matoletnich do prywatnoéci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
ich wizetunku,

Wizerunek podlega ochronie na podstawie ptzepiséw zawartych w kodeksie cywilnym, w
ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochtonie
danych osobowych — RODO.

Upublicznianie wizerunku matoletniego, utrwalonego w jakiejkolwick formie (fotografia,
nagranie audio - video) wymaga wyrazenta zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska
lub opieke nad dzieckiem - zgoda jest wyrazana w formie pisemne;.

Pracowntkowi nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
maloletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na tetenie instytucii
bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawiciclowi mediéw danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Ochrona wizerunku maloletnich utrwalanych przez kamety monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w Regulaminie pracy.

Regulamin pracy okredla zasady stosowania monitoringu, udostepniania nagrad
podmiotom zewnetrznym, w tym policj, sluzbom potzadkowym oraz w sprawach

wymagajacych wyjasgnien.
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ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENC]I
W SYTUAC]JI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

I.  Procedura podejmowanej interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego

przez personel Chorzowsko — Swigtochtowickiego Przedsiebiorstwa Wodociagow i

Kanalizacji Sp. z 0. 0.

a. W przypadku uzyskania informacji o kezywdzeniu maloletniego lub uzasadnionego

podejrzenia krzywdzenia, osoba z personels, ktéra powzigha informacj¢ o krzywdzeniu

matoletniego

sporzadza notatke stuibowa opisujaca okoliczno$ci zdarzenia

1 przekazuje ja Zarzadowi Spotki, a w razie jego nicobecnosci przekazuje informacje do

dzialu personalnego 1 rachuby plac,;

b. Zarzad Spolki wertyfikuje ottzymane informacje i podejmuje odpowiednie dziatania

zgodne z ponizszymi wariantarmi:

i. gdy maloletni doswiadcza przemocy psychicznej w formie muin. krzyku,

oé$mieszajgcych lub nicodpowiednich komentarzy, upokarzania, dyskryminacji,

ponizania lub inaych przejawdw przemocy nalezy:

d)

odseparowaé osobe¢ podejrzana o krzywdzenie od matoletniego 1 zadbaé o
jego bezpieczestwo,

przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujaca z osobg podejrzang o krzywdzenie
maloletniego majaca na celu ustalenie przyczyn zaistnialej sytuacji 1
zobowigzac do zaprzestania tego dziatania,

sporzadzi¢ - na zaistniala okolicznos¢ - notatke shuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

w pteypadku braku poprawy - podjaé czynnoéct o charakterze
dyscyplinarnym Iub  zakodczye wspdiprace 2z osoba  krzywdzaca

matoletniego.

il gdy maloletni do$wiadcza jakiejkolwiek przemocy fizycznej, nalezy:
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niezwlocznie odseparowac osobg podejtzang o krzywdzenie maloletniego
od matoletniego 1 zadbac¢ o jego bezpieczefistwo,

sporzadzi€ - na zaistniaty okolicznosé - notatke shuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

podjac czynnosci o charakterze dyscyplinarnym lub zakonczyé wspdlprace

z osobg krzywdzaca maloletnicgo.

it gdy maloletni dodwiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu lub zagrozeniem

jego Zycia nalezy:

niezwlocznie odseparowac osobg podejrzewans od maloletniego 1 zadbac
o jego bezpieczenstwo,

zotganizowal udzielenie pokrzywdzonemu maloletniemu  pomocy
medyczne,

sporzadziC - na zaistniata okolicznosc - notatke stuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

niezwlocznie powiadomié organy §ciagania o podejrzeniu popelnienia
przestepstwva,

podjaé czynnosci o charakterze dyscyplinarnym i zakodczy¢ wspdlprace z

osoba krzywdzaca matoletniego.

II.  Procedura podejmowanej interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

przez rodzica lub opickuna prawnego:

i, gdy maloletni jest zaniedbany i istnieje ryzyko dysfunkcji rodzicow/opickundow

prawnych nalezy:

zadba¢ o bezpieczenstwo maloletniego,
powiadomi¢ jednostke oswiatowa, do ktorej uczeszeza maloletns,
udokumentowaé powiadomienie ww. jednostki w formie notatki

sluzbowey.

ii. gdy maloletni doswiadcza przemocy psychicznej lub przemaocy fizycznej nalezy:
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b)

d)

zadba o bezpieczenstwo maloletniego, zainicjowaé dziatania zmierzajace
do odseparowania rodzica/opiekuna prawnego stosujacego przemoc od
maloletniego,

udzieli¢ pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy psychologicznej,
przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi i przekazaé
im informacje dotyczace konselswencji prawnych stosowania przemocy
wobec maloletnicgo oraz roli i obowigzkéw Spdtki w zakresie
zawiadamiania o podejrzeniu stosowania przemocy sadu rodzinnego i
nieletnich oraz organéw scigania (policji, prokuratury),

spotzadzi¢ - na zaistnialy okolicznos¢ - notatke sluzbowa w pelni

opisujacy zdarzenie,

iii, gdy maloletni do$wiadcza przemocy, ktora skutkuje uszczerbkiem na zdrowiu lub

zagrozeniem zycie nalezy:

zadbacl o bezpieczefistwo maloletniego, zainicjowal dzialania zmierzajace
do odseparowania rodzica/opickuna prawnego stosujacego przemoc od
maloletniego,

zotganizowaé udzielenie pokrzywdzonemu maloletniemu pomocy
medycznej lub/oraz udzielic mu pomocy psychologicznej,

niezwiocznie powiadomic¢ organy Sciggania o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa,

sporzadzic - na zaistnialy okolicznos¢ - notatke stuzbowa w pelni
opisujaca zdarzenie, ktore miato miejsce,

w przypadku uzasadnionego podejtzenia popelnienia przestepstwa wobec
maloletniego — Zarzad Spolld Chorzowsko — Swietochlowickie
Przedsigbiorstwo Wodociagéw 1 Kanalizacii Sp. z o. o. sklada
zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa do prokuratury
lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rodzinnego i nieletnich,
jednoczesnie - wraz z wyze] wskazanymi czynnosciami — Zarzad Spotki
dekonuje zawiadomienia wlasciwych Organdéw o ww. okolicznosciach w

celu wszczecia procedury , Niebieskiej Karty™.

. gdy maloletni doswiadcza wykotzystywanta seksualnego nalezy:
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a) zadbaé o bezpieczenstwo pokrzywdzonego maloletniego, zainicjowaé
dziatania zmierzajace do odseparowania rodzica/opickuna prawnego
stosujacego przemoc od maloletniego,

b) udzieli¢c pokrzywdzonemu maloletniemu pomocy  psychologicznej
lub/oraz zorganizowaé udzielenie mu pomocy medyczne;j,

c) niezwlocznie powiadomié organy Sciagania o podejrzeniu popelnienia
przestegpstwa,

d) sporzadzic - na zaistniaty okoliczno$¢ - notatke shuzbowa w pelni
opisujaca zdarzenie, ktéte miato miejsce,

e} w przypadku uzasadnionego podejtzenia popelntenia przestepstwa wobec
maloletniego — Zarzad Spétki skiada zawiadomienie o podejrzentu
popelnienia przestepstwa do prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rodzinnego 1 nieletnich;

f) jednoczesnie - wraz z wyzej wskazanymi czynnodciami — Zarzad Spolki
dokonuje zawiadomienia wlasciwych Organdéw o ww. okolicznosciach w

celu wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty™.

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNE] ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU PLACOWKI
DO STOSOWANIA STANDARDOW
L. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie petsonelu do stosowania standarddw jest

Zarzad Spolki, ktory realizuje zadanie poprzez:

a) poglebianie wiedzy 1 umiejetnodcl petsonelu w rozpoznawaniu krzywdzenia,
objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia 1 podejmowania, zgodnie z prawem
wlasciwych dziataf, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawne] w

przypadku zantechania postgpowania w celu ochrony 1 wsparcia maloletnich.
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ZASADY DOKUMENTOWANIA I PRZECHOWYWANIA

IT.

ITI.

g
h}

UJAWNIONYCH INCYDNTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Dla kazdego zdarzenia zwigzanego z podejrzeniem krzywdzenia maloletnich
prowadzona jest dokumentacja, ktorg w Spotce prowadzi Dzial Personalny 1 Rachuby
plac.

Do czasu zakoficzenia sptawy dokumentacja jest nalezycie chroniona przed dostgpem
0s6b nteuprawntonych. Dokumentacja obejmuje:

zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia;

notatke z rozmowy ze zglaszajgcym, o ile jest mozliwytn jej sporzadzenie;

notatki z rozmdéw z maloletnim 1 osoba jemu najblizszg lub niekrzywdzacym
rodzicem/opiekunem;

notatki z rozmow z osobg kizywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana;
korespondencje  pomigedzy np. Poradnia psychologiczno-pedagogiczng, sadem
rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spolecznej 1 innymi;

plan wspierania podopiecznego;

obserwacje, opinie opickunéw praktylk;

ocene efektywnosel wsparcia;

wykaz telefonow, adresow instytugji $wiadczacych wspatcie oftarom przemocy.
Dokumentacja jest przechowywana przez 2 lata zgodnie z wewnetrznymi regulacjami

Spolki tj. Instrukeja ISO.

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEG

1L

PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA
Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespol
dzialajacy z upowaznienia Zarzadu Spotki;
Zespol dzialajacy z upowaznienia okresla konieczny zakres wspoldziatania placowki z
podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia dziecka, z uwzglednieniem:
a) przeprowadzenie diagnozy sytuacji maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia:
b) charakterystyki doznanej krzywdy;
¢) analizy dostepne] dokumentacji;
d) okreslenia czynnikow ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikow  wsparcia
maloletniego;

¢} zapewnienia specjalistycznego wspatcia dziecku;
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III.

f)  wdrozenia dzialan majacych przywidcic réwnowage emocjonalng dziecka;

g) wspletania rodzicow/opiekunow prawnych dziecka w rozwiazywaniu probleméw
wychowawczych;

Zespol dziatajacy z upowaznienia Prezesa Zarzadu w razie grozacego matoletniemu

niebezpieczenstwa lub w razie doznanej krzywdy majac na uwadze specyfike zdarzenia

powiadamia:

a) whasciwy Odrodek pomocy spolecznej;

b) powiatowe centra pomocy rodzinie;

c) osrodki interwencji kryzysowej 1 Osrodki wsparcia;

d) specjalistyczne osrodki wsparcia dla 0osdb doznajacych przemocy domowe;;

e) okregowe ostodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwen;

B Sady optekuncze;

g) Placdwki ochrony zdrowia;

h) Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych;

1) Punkty nieodplatnej pomocy prawnej;

ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZAC]JI STANDARDOW

IL.

111,

IV.

OCHRONY MALOLETNICH
Standardy ochrony maloletnich obowiazujace w Chotzowsko — Swietochtowickim
Przedsigbiorstwie Wodoclagdw 1 Kanalizacit Sp. z 0. o. podlegaja preegladowi co dwa
lata, w terminie ustalonym przez Zarzad Spotki.
Przeglad standardéw ochtony maloletnich, obowigzujacych w Spodlce, polega na
ustaleniu zgodnosci standardow z wymogami nakladanymi na przedsighbiorcow
szkolacych  maloletnich  pracownikéw  przez  przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego.
W trakcie przegladu nalezy obligatoryjnie w formie pisemnej udokumentowaé wnioski
z przeprowadzone] oceny przesttzegania standatdow ochrony maloletnich w Spétce.
W przypadku, gdy przeglad, wykaze niespetnianie ptzez standardy ochrony matoletnich
wymagan okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016
roku o przeciwdzialanin zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich lub tez standardy 2z innych przyczyn okazg sie nicaktualne, lub
nieodpowiadajace potezebom ochrony maloletnich, dokonywana jest aktualizacja

standarddw.
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V. Aktualizacji standardéw ochrony maloletnich, obowiazujacych w Spélce, dokonuje
Zarzad Spolki.

VI. Standardy podlegaja udostgpnieniu na stronie internetowej Chorzowsko —
Swi@tochlowickiego Przedsigbiorstwa Wodociagow 1 Kanalizacji Sp. z o. o, jak 1
wywieszeniu w widocznym miejscu w lokalu ogélnodostepnym, zaréwno w wersji

zupelnej oraz skroconej przeznaczonej dla maloletnich.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zargadu Wicepreses Zarzadu
Rafat Sniechowski Michat Motdrzyk Rafat Fatas
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